上海师范大学美术学院研究生教育工作岗位职责
及事故认定、处理规定
为进一步规范美术学院研究生招生、入学、培养及毕业等各个环节的工作，以下就各责任部门、责任人的岗位性质、工作范围、相关责任及事故认定、处理办法作出明确规定：
1、 各部门、责任人的岗位性质、工作范围、责任认定
党政联席会议：
1. 推进研究生教育改革，协调处理各部门的工作；
2. 负责研究生工作各岗位的人员任免；
3. 负责审议、通过研究生工作的各项规章制度；
4. 处理其它部门、责任人的申诉意见。
学位评定分委员会：
负责对硕士学位论文质量的最终认定。对于答辩评审委员会上报的评审结果进行复核，如认定答辩评审委员会的结果有误，有权更改决定。
工作室：
为MFA培养的基本单位，由一位负责人和若干导师组成，负责本工作室学生的课程教学安排、成绩评定、创作及论文的导师确认等各项工作。每个专业方向均需有明确的培养目标和培养特色。
研究生工作副院长：
1. 负责研究生教学从招生到毕业各环节的日常管理工作；
2. 负责制定研究生教育的各项规章制度，并提请党政联席会议审议；
3. 负责传达上级部门对研究生教育工作的精神，并贯彻执行；
4. 负责安排每学年、学期的工作计划。
学科带头人：
1. 负责本学科的学科建设，包括培养方案、课程教学大纲、课表的制定、教学改革的推行等；
2. 负责本学科从招生到毕业各个环节具体工作的落实；
工作室、专业方向负责人：
    为MFA的主要负责人，负责本工作室的课程教学安排、导师指定、经费使用，并对本工作室的培养质量全面负责。
导师：
为本人名义下研究生专业培养工作的第一责任人，负责研究生的课程教学、创作、论文指导。
任课教师：
由学院或研究生导师经学院确认后聘请，对所执教的具体课程负责。
教务员：
[bookmark: _GoBack]负责研究生教育的所有文档管理，开题、中期检查、预答辩、重合率检测、盲审、答辩等环节的人员、教室安排，以及各个环节的复核工作等。
辅导员：
负责研究生的思想教育工作，并配合教研员向学生传达每个环节工作的具体安排。
2、 相关教学（管理）事故的认定
重大事故认定：
1. 市教委复查研究生论文出现严重问题；
2. 导师或其他教职人员私自向学生收取费用，或将研究生培养费占为己有；
3. 责任人因工作疏忽，造成研究生招生、培养、毕业等环节的工作无法正常开展；
4. 责任人因工作疏忽，造成重要文档丢失，且无法弥补。
一般事故认定：
1. 市教委复查研究生论文出现问题；
2. 由于导师指导不力或把关不严，造成研究生在重合率检测、盲审、答辩、学位评定分委员会确认等环节未能通过；
3. 责任人因工作疏忽，影响研究生招生、培养、毕业等环节工作的正常开展；
4. 责任人因工作疏忽，造成重要文档丢失。
教学（管理）事故性质由学院党政联席会议认定。
3、 相关教学（管理）事故的处理办法
1. 经认定一次一般事故的，由学院分管领导约谈相关责任人，提出警告；
2. 经认定两次一般事故的（累计，无年限），取消相关责任人当年评优、职务晋升的资格。如涉及责任部门，由党政联席会议讨论对责任部门的处理方法。部门负责人应对事故原因作出解释，并报告整改措施；
3. 经认定三次一般事故（累计，无年限）或一次重大事故的，除取消相关责任人当年评优、职务晋升的资格外，另向主管部门提议撤销该责任人相关学科领域导师资格。如涉及责任部门，由党政联席会议讨论对责任部门的处理方法。部门负责人应对事故原因作出解释，并报告整改措施；
4. 事故处理由美术学院党政联席会议负责审定并执行。
责任人如对事故的认定或处理有意见，可向学院党政联席会议提起申诉，本规定从2015年9月1日起执行。
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